Додаток № 2

до наказу ДО ХМР      від     14.03.2012 № 54
ПРОТОКОЛ
вивчення стану управлінської діяльності щодо організації навчання

за екстернатною формою
Загальноосвітній навчальний заклад__________________________________

П.І.П. керівника___________________________________________________
	№ з/п
	Фактори, що забезпечують відповідний стан діяльності, F
	Вагомість факторів, m
	Критерії оцінювання 
	Вагомість критеріїв, V
	Експертна оцінка, Кn
	Ступінь прояву критеріїв, F

	І
	Система роботи з виконання вимог законодавчої та нормативної бази з даного питання 
	0,04
	1.Наявність нормативних документів з цього питання.
	0,17
	 
	0,00

	
	
	
	 2. Своєчасність ознайомлення працівників школи з нормативними документами, що регулюють організацію навчання за екстернатною формою.
	0,33
	 
	0,00

	
	
	
	3.Відповідність до річного плану розгляду питання організації навчання за екстернатною формою на засіданнях педагогічної ради, нарадах при директорові, засіданнях методичних об’єднань тощо.
	0,50
	 
	0,00

	 
	 
	 
	 
	1,00
	 
	0,00

	ІІ
	Організаційні засади 
	0,25
	4.Наявність пакета документів для зарахування на навчання: 
-з аяви, 
- документів про наявний рівень освіти,
- погодження з відповідним органом управління освітою, 
- результатів флюорографічного обстеження, 
- інші (копія свідоцтва про одруження тощо).
	0,12
	 
	0,00

	
	
	
	5.Наявність Куточка учня - екстерната  його змістовність.
	0,06
	 
	0,00

	
	
	
	6. Своєчасність проведення установчих зборів: 
- наявність протоколу, 
- наявність підписів учнів-екстернів про ознайомлення з нормативно-правовою документацією.
	0,07
	 
	0,00

	
	
	
	7.Наявність реєстрації подання до РУО у журналі обліку вихідного листування.
	0,09
	 
	0,00

	
	
	
	8.Нормативність ведення Книги обліку руху учнів (нормативність ведення наказів про зарахування та відрахування учнів-екстернів,
наявність наказів про випуск учнів 9, 11 класів і видачу документів про освіту).
	0,18
	 
	0,00

	
	
	
	9.Нормативність ведення Книги наказів з основної діяльності (наявність наказів: 
про організацію навчання за екстернатною формою,
про створення комісій для проведення річного оцінювання, 
про допуск до ДПА).
	0,18
	 
	0,00

	
	
	
	10.Нормативність ведення алфавітної книги
	0,14
	 
	0,00

	
	
	
	11.Наявність протоколів педради: 
- про допуск до ДПА,
- про вибір предметів, 
- про випуск учнів
	0,16
	 
	0,00

	 
	 
	 
	 
	1,00
	 
	0,00

	ІІІ
	Матеріали річного оцінювання 
	0,21
	12.Нормативність затвердження розкладу консультацій
	0,12
	 
	0,00

	
	
	
	13.Нормативність затвердження графіку  річного оцінювання (погодження з РУО)
	0,18
	 
	0,00

	
	
	
	14.Нормативність затвердження складу атестаційних комісій (погодження з РУО)
	0,15
	 
	0,00

	
	
	
	15.Нормативність складання і затвердження завдань (погодження з РУО)
	0,18
	 
	0,00

	
	
	
	16.Наявність письмових робіт
	0,09
	 
	0,00

	
	
	
	17.Наявність відповідних протоколів
	0,07
	 
	0,00

	
	
	
	18.Рівень організації проведення річного оцінювання
	0,21
	 
	0,00

	 
	 
	 
	 
	1,00
	 
	0,00

	ІV
	Матеріали державної підсумкової атестації 
	0,18
	19.Нормативність затвердження розкладу ДПА (погодження з РУО)
	0,19
	 
	0,00

	
	
	
	20.Наявність наказу РУО про створення атестаційних комісій
	0,29
	 
	0,00

	
	
	
	21.Нормативність зберігання екзаменаційних матеріалів
	0,05
	 
	0,00

	
	
	
	22.Своєчасність оформлення протоколів атестації
	0,23
	 
	0,00

	
	
	
	23.Правильність оформлення робіт
	0,14
	 
	0,00

	
	
	
	24.Наявність стендів щодо організації і проведення ЗНО і ДПА
	0,10
	 
	0,00

	 
	 
	 
	 
	1,00
	 
	0,00

	V
	Класні журнали 
	0,14
	25.Наявність оцінок за річне оцінювання
	0,33
	 
	0,00

	
	
	
	26.Наявність записів консультацій
	0,17
	 
	0,00

	
	
	
	27.Нормативність ведення журналу
	0,50
	 
	0,00

	 
	 
	 
	 
	1,00
	 
	0,00

	VІ
	Особові справи учнів 
	0,07
	28.Нормативність ведення
	0,17
	 
	0,00

	
	
	
	29.Відповідність наявній кількості учнів
	0,33
	 
	0,00

	
	
	
	30.Наявність необхідних записів
	0,50
	 
	0,00

	 
	 
	 
	 
	1,00
	 
	0,00

	VІІ
	Нормативність видачі документів про освіту 
	0,11
	31.Наявність розписів учнів при одержані документа
	0,15
	 
	0,00

	
	
	
	32.Правильність ведення
	0,11
	 
	0,00

	
	
	
	33.Відповідність предметів робочому навчальному плану
	0,23
	 
	0,00

	
	
	
	34.Відповідність виставлених оцінок річному оцінюванню
	0,19
	 
	0,00

	
	
	
	35.Правильність виставлення середнього бала атестата
	0,24
	 
	0,00

	
	
	
	36.Правильність оформлення свідоцтв, атестатів, додатків до них
	0,08
	 
	0,00

	 
	 
	 
	 
	1,00
	 
	0,00

	Загальна оцінка
	1,00
	 
	 
	 
	0,00

	Рівень
	низький

	Технологія оцінювання.
Експертна оцінка (Кn) за кожним питанням експертизи виставляється залежно від ступеня реалізації показника:
Кn= 0 – показник відсутній;
Кn = 0,25 – показник проявляється рідко;
Кn = 0,5 – показник недостатньо виражений;
Кn = 0,75 – показник проявляється часто і достатньо виражений;
Кn = 1 – показник проявляється і виражений оптимально.

	Загальний рівень діяльності: F=F1+ F 2+ F 3+ F4+ F 5+ F6
Відповідно до отриманих результатів визначається рівень управлінської діяльності:
0 < F ≤ 0,5 – рівень низький;
0,5 < F ≤ 0,75 – рівень середній;
0,75 < F ≤ 0,95 – рівень достатній;
0,95 < F ≤ 1 – рівень високий.

	Загальні висновки, зауваження, пропозиції:
__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Дата проведення експертизи ______.___.2012

Протокол складено (посада, ПІП експерта):__________________________________________

З протоколом ознайомлені (посада, ПІП):___________________________________________


